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(給料月額×1.15)

の3.35月分

315,000円議 長
(給料月額×1.15)

の3.35月分

775,000円市 長

265,000円副議長598,000円助 役

249,000円議 員546,000円教育長

期末手当給料月額区分期末手当給料月額区分

18年度17年度

3.00月3.00月期末手当 3.00月

1.45月1.45月勤勉手当 1.45月

行 方 市
区 分 国

248,400円260,100円10年
大学卒

328,800円347,500円20年

212,600円212,600円10年
高校卒

297,900円307,700円20年

18年度17年度年数

行

政

職

区 分

18年度17年度

170,200円176,800円大学卒 170,200円

138,400円148,000円高校卒 138,400円

行 方 市
区 分 国

◆特別職の報酬等

◆期末・勤勉手当について

※市長、助役、教育長の期末手当は、平成20年３月までの間、20％減額しています。

※上記手当には役職段階別加算措置があります。

◆経験年数別給料月額について (一般行政職)

◆初任給について (一般行政職)

◆平均給料月額および平均年齢

332,207円

43.3歳

18年度

333,029円

42.5歳

17年度

平均給料月額

平 均 年 齢
一般行政職

区 分

※職員手当等には退職手当を含みません。
※職員数は開発公社・社会福祉協議会への出向者を除いています。

◆退職者数について

６人

定 年

５人

勧奨等

17年度

年 度

◆新規採用者数の状況

１人

採用なし

技能労務職

４人

採用なし

一般行政職

17年度

18年度

区 分

◆部門別職員数の状況

300人

123人

49人

472人

18年度

5

－3

－15

－13

前年比

295人

126人

64人

485人

17年度

一般行政部門

教 育 部 門

公 営 企 業 等

計

部 門

※職員数には、特別職の教育長を含みます。
※17年度数値には旧町の３人の教育長を含みます。

※上記の採用職員のほか、合併に伴い環境美化組合の職員20人
　 (事務 8人、技術 12人) を市職員として採用しています。

給　与

職員数 職員の任免及び職員数について

　平成17年度の市の職員数・給与などの概要についてお知らせします。

　公表することは、市の「人事行政の運営等の状況の公表に関する条例」で定めており、市民の皆さんに、職

員の任用や勤務条件を理解していただくためのものです。

　詳しくは、市ホームページで公表します。

市の職員数・給与などの公表市の職員数・給与などの公表

◆職員給与について (平成17年度決算数値から)

職員手当等

10億2,591万5千円

計 (B)

28億9,011万8千円 605万円

1人当たり

給与費 (A/B)給 料

18億6,420万3千円

給 与 費

478人

職員数

(A)

　【人件費の状況】
　平成17年度決算 (一
般会計）における人件
費は 37億5,165万円で
歳出総額 151億2,079
万円の24.8％を占めて
います。

※人件費とは、特別職
の給料・報酬と一般
職員の給与のほか共
済費などの使用者負
担分を含む費用です。

◎市では行政改革の一環として職員の削減や特
別職の給料の減額、部課長等を対象とした管
理職手当の20％減額などを行っています。

◆級別職員数 (一般行政職)

８級
(部長・課長・室長等)

44人

７級
(課長・室長・課長補佐等)

45人

６級
(係長・主幹等)

61人

５級
(係長・主幹等)

70人

４級
(主任・技師等)

81人

３級
(主任・技師等)

73人

８級
(部長・課長・室長等)

44人

７級
(課長・室長・課長補佐等)

45人

６級
(係長・主幹等)

61人

５級
(係長・主幹等)

70人

４級
(主任・技師等)

81人

３級
(主任・技師等)

73人

２級 (主事・技師)
23人

１級 (主事補)
1人

職員数
398人


